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Rapport du président

Chéres assurées, chers assurés,
Cheéres retraitées, chers retraités,

Lexercice 2021 a été positif grace aux placements en actions
et dans I'immobilier. Le rendement global a ainsi atteint 7,1 %,
ce qui nous a permis d’assurer une trés bonne rémunération
aux assurés actifs. Mais les retraités dont la rente a débuté
entre 2015 et 2021 toucheront aussi un bonus appréciable au
printemps 2022.

Toutefois, la récente crise du coronavirus nous a appris qu’il
peut aussi en aller autrement, du moins sur le court terme.
Ainsi, les cours du MSCI World, un indice boursier mondial
comprenant plus de 1600 actions de 23 pays développés, ont
chuté de 30 % de février 2020 a fin mars 2020. En novembre
2021, lors de 'apparition du variant Omicron, le cours du Dax
(indice boursier allemand) a plongé de 1000 points. Certes, ces
deux indices se sont rétablis rapidement ensuite. Mais ces fluc-
tuations massives montrent bien que les investisseurs doivent
rester en alerte.

Aujourd’hui, la guerre en Ukraine confirme une fois de plus a
quel point le contexte de marché peut évoluer rapidement. Les
mots manquent pour décrire ce qui se passe dans le cadre de
la guerre en Ukraine. C’'est pourquoi le conseil de fondation

a décideé, sans bureaucratie, de mettre a la disposition des
réfugiés ukrainiens le Centre de formation continue d’Oberdorf
actuellement inutilisé. Les premiers réfugiés ont maintenant pu
s’y installer afin de se remettre des troubles de la guerre.



Compte tenu du bas niveau persistant des taux d’intérét, le
conseil de fondation a décidé de réduire le taux technique, de
2,0a1,5%. De nouvelles bases techniques (appelées aussi
tables de mortalité) sont publiées tous les cing ans. Ici aussi,
le conseil de fondation a décidé d’utiliser les derniéres bases
(LPP 2020) pour la cloture 2021. De méme, les tables pério-
diques ont été remplacées par les tables générationnelles.
Toutes ces mesures renforcent la stabilité de la Caisse de Pen-
sion et alignent nos parametres techniques sur les directives
des experts en assurances.

Le taux de couverture au 31 décembre 2021 s’établissait a
124,7 % (année précédente: 119,9%).

La société Ecofin, notre controleur des investissements, nous a
recommandé 22 % de réserves de fluctuation de valeur, ce que

le bon résultat des placements nous a permis de constituer. La
caisse jouit ainsi d’une pleine capacité a assumer les risques.

Le conseil de fondation s’est réuni le 16 mai 2022 a Zuchwil et a
approuveé les comptes annuels a I'unanimité.

Je remercie vivement mes colléegues du conseil de fondation
ainsi que les membres de la commission de placement et de
I"administration pour leur collaboration agréable et fructueuse.

J'adresse mes meilleurs veeux a nos assurées et assurés ainsi
gu’a nos retraitées et retraités.

Benjamin Jaggi
Président du conseil de fondation



Effectif des assurés et retraités

2021 2020 Variation
Actifs 1'731 1'668 +63 (3,8%)
Retraités 1'215 1'242 =27 (-2,2%)
Total 2'946 2'910 +36 (+1,2%)

Le rapport entre actifs et retraités s’est amélioré par rapport
al’année précédente et s’établit a 1 retraité pour 1,4 actif
(année précédente: 1,3 actif).

Prestations d’assurance (en mio CHF)

2021 2020

30 -

Le volume global des rentes
versées n'a pas subi de variation
notable au cours de I'exercice.

Rentes d’invalidité
B Rentes de veuvage/pour enfant
H Rentes de vieillesse




Cotisations (en mio CHF)

2021
Cotisations d’épargne 21,0
Cotisations de risque 4,0
Versements uniques 2,8
Taux de couverture
2021
Taux de couverture
selon OPP2 124,7 %

2020
20,9
4,0
1,8

2020

119,.9%

Patrimoine de la caisse (en mio CHF)

29 2
14 2

Le taux de couverture
de 2021 a été calculé
avec un taux d’intérét
technique de 1,5%
(année précédente:
2,0%). Les bases
techniques ont aussi
été adaptées. Et nous
utilisons maintenant les
bases LPP 2020 (tables
générationnelles).

Total patrimoine

2021: CHF 992 mio
2020: CHF 940 mio

Immeubles
Obligations

Actions

Placements alternatifs
Liquidités

mm Avoirs



Rendements des placements

2021 2020
Liquidités -2,5% -1,0%
Obligations CHF -1,6% 0,4%
Hypotheques CHF -0,6 % 0,4 %
Obligations devises tierces -1,8% 5,8%
Immeubles 5,3% 51%
Actions suisses 21,9% 4,8%
Actions étrangeres 16,1% 12,0%
Hedge funds 65,8 % -15,6%
Private equity 5,7% -10,3%
Infrastructures 4,7 % 5,7%
Senior secured loans 10,2% -3,7%
Autres placements alternatifs 0,0% 0,6 %
Rendement global 7,1% 4,9 %
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Le rendement négatif des liquidités est d(i a la
couverture des actions (paiement de marges) et
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Stratégie de placement (31.12.2020)

Pourcentage effectif Marge
Liquidités 2,8% 0-10%
Obligations CHF 10,9% 11-17%
Hypotheques CHF 5,1% 0-7%
Obligations devises tierces 12,7% 7-21%
Immeubles en Suisse 31,8% 30-40%
Immeubles a I'étranger 2,5% 0-4%
Actions suisses 10,4% 5-11%
Actions étrangeres 20,3% 10-22%
Hedge funds 0,0% 0-1%
Private equity 0,2% 0-2%
Infrastructures 3,3% 0-5%
Total des placements 100,0%

1y compris les autres placements alternatifs et les senior secured loans

Aucun investissement actif n’est plus effectué dans les hedge funds et le
private equity. Ces deux placements sont progressivement abandonnés.



Bilan (en mio CHF)

Actif

Liquidités
Obligations
Immeubles
Hypotheques
Actions suisses
Actions étrangeres
Hedge funds
Private equity
Infrastructures
Créances

Compte de régularisation de I'actif
Total

Passif
Dettes

Compte de régularisation du passif
Réserves de contribution de I'employeur
Capital de prévoyance des assurés actifs

Capital de prévoyance des assurés retraités

Provisions techniques
Réserves de fluctuation de valeur

Fonds libres de certaines affiliations

Fonds libres
Total
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31.12.2021
28,7
232,1
340,1
50,3
103,4
199,9
0,1
2,3
33,0
1,8
0,0
991,7

31.12.2021
31,3
1,9
4,8
306,8
424,5
32,6
168,2
0,7
20,9
991,7

31.12.20
14,0
233,1
328,3
50,5
94,8
191,2
0,1
2,9
23,3
2,1
0,1
940,4

31.12.20
23,7
1,9
4,5
288,9
4039
65,6
151,3
0,6
0,0
940,4



Compte d’exploitation (en mio CHF)

2021 2020
Cotisations et apports 28,0 26,7
Prestations d’entrée 8,0 6.5
Total cotisations et prestations d’entrée 36,0 33,2
Prestations réglementaires -40,1 36,9
Prestations de sortie -14,7 -16,6
Total prestations et versements anticipés -54,8 -52,5
Dissolution/constitution de capitaux de
prévoyance, provisions technigues -5,6 0,4
Charges d’assurance -0,1 -0,1
Résultat d’autres activités d’assurance -5,7 0,3
RESULTAT NET DE
LACTIVITE D’ASSURANCE -24,5
Résultat net des placements 64,1 42,6
Autres charges/produits -1,8 -2,9
RESU'LTAT AVANT CONSTITUTION/DISSOLUTION
DE RESERVES DE FLUCTUATION DE VALEUR 37,8
Dissolution/constitution
de réserves de fluctuation de valeur -17,0 -20,7
EXCEDENT DE CHARGES (-) | PRODUITS (+) p{1X:] 0,0

Le bénéfice de I'exercice 2021, soit 20,8 mio, a été attribué aux fonds libres.
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Rapport de I’organe de révision
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Bericht der Revisionsstelle zur Jahresrechnung

Leider ist es uns nicht mehr méglich, den Revisionsbericht von
Ernst&Young (E&Y) hier zu veréffentlichen. Der Grund liegt darin, dass
der Revisionsbericht auf die detaillierte Jahresrechnung Bezug nimmt
und wir in diesem Geschéaftsbericht nur eine komprimierte Bilanz und
Betriebsrechnung wiedergeben.

Gerne fassen wir nachfolgend die Ergebnisse gemass Revisionsbericht
zusammen:

Die Revisionsstelle hat die Jahresrechnung der Pensionskasse Bosch
Schweiz bestehend aus Bilanz, Betriebsrechnung und Anhang, fir das
am 31. Dezember 2021 abgeschlossene Geschéftsjahr geprift.

Prifungsurteil:

E&Y bestatigt, dass die Jahresrechnung fiir das am 31. Dezember 2021
abgeschlossene Geschaftsjahr dem schweizerischen Gesetz, der
Stiftungsurkunde und den Reglementen entspricht.

Die Revisionsstelle hat geprift, ob:

- die Organisation und die Geschéftsflihrung den gesetzlichen und
reglementarischen Bestimmungen entsprechen und ob eine der Grésse
und Komplexitat angemessene interne Kontrolle existiert;

die Vermdgensanlage den gesetzlichen und reglementarischen
Bestimmungen entspricht;

die Alterskonten den gesetzlichen Vorschriften entsprechen;

die Vorkehrungen zur Sicherstellung der Loyalitat in der Vermdgens-
verwaltung getroffen wurden und die Einhaltung der Loyalitatspflichten
sowie die Offenlegung der Interessenverbindungen durch das oberste
Organ hinreichend kontrolliert wird;

die freien Mittel in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen und
reglementarischen Bestimmungen verwendet wurden;

die vom Gesetz verlangten Angaben und Meldungen an die
Aufsichtsbehérde gemacht wurden;

in den offen gelegten Rechtsgeschéaften mit Nahestehenden die
Interessen der Vorsorgeeinrichtung gewahrt sind.

Die Revisionsstelle bestatigt, dass die diesbeziiglichen anwendbaren
gesetzlichen, statutarischen und reglementarischen Vorschriften einge-
halten sind.

E&Y empfiehlt, die Jahresrechnung zu genehmigen.



Organisation

Conseil de fondation

Représentants de I’employeur

Gygli Walter PT-AC/MSC-PA4 (jusqu’a 05.22)
Huber Mathias NiP/CTG

Hug Manuela PT-AC/SCH

Jaggi Benjamin*Y) RBSC/FC

Rachmiihl Dominik FraP/CTG (a partir de 05.22)
Rickenbacher Jorg TTCH/FC

Cornut Linda*? RBSC/FC

Gruber Andreas NiP/CTG

Marggi Regula DCEM/CTG-CH (jusqu’a 05.22)
Merklin Axel* RBSC/FC

Schnyder Bettina DCEM/SLM-CH (a partir de 05.22)
Udry Hans FraP/CTG

Direction

Jeker Marcel* PKCH
Adresse du secrétariat: case postale | 4502 Soleure | Téléphone: 032 686 36 36 | www.pk-bosch.ch

Commission de placement

Jaggi Benjamin RBSC/FC
Jeker Marcel PKCH

Merklin Axel RBSC/FC
Rickenbacher J6rg TTCH/FC

* Droit de signature a deux Y Président 2 Vice-président
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Employeurs associés

Robert Bosch AG RBCH

Robert Bosch Internationale Beteiligungen AG RBINT

Bosch Rexroth Schweiz AG DCCH

Bosch Thermotechnik AG TTCH (anciennement Buderus technique de chauffage SA)
Scintilla AG RBSC

sia Abrasives Industries AG PTCI

Autorité de surveillance Surveillance LPP et des fondations du
canton d’Argovie, Aarau
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Bosch Thermotechnique SA:
leader des solutions efficaces en énergie pour le chauffage,
la climatisation et ’eau chaude sanitaire

Bosch Thermotechnique offre dans le monde entier des solutions
intelligentes et efficaces pour le climat ambiant, I'eau chaude sanitaire
et la gestion décentralisée de I'énergie. Ceci a I'aide de technolo-

gies a haute efficacité énergétique, souvent basées sur des sources
d’énergie renouvelables et contribuant ainsi dans une large mesure a
la réalisation des objectifs climatiques. Chaudiéres a condensation,
installations solaires thermiques, pompes a chaleur ou cogénération:
son vaste savoir-faire permet de réduire les émissions de COa.

Bosch assiste ainsi les gens du monde entier avec des solutions de
chauffage et de climatisation économes en énergie.

Ces produits et services sont distribués sous les marques de premier
plan Bosch et Buderus ainsi qu’une sélection de marques régionales.

Depuis 2022, I'ex-société Buderus technique de chauffage SA exerce
sous la raison sociale Bosch Thermotechnique SA. Le siege de cette
entreprise suisse fondée ily a 115 ans se trouve a Pratteln.

www.pk-bosch.ch



